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桃園市 105 學年度教師專業發展評鑑人才培育初階研習 

實施計畫 

 

壹、 依據 

一、教育部補助辦理教師專業發展評鑑實施要點。 

二、桃園市政府教育局 105 年 11 月 11 日桃教小字第 1050091605 號函辦理。 

貳、目的 

 一、推展教師專業發展評鑑之內涵與精神。 

二、增進教師專業發展評鑑知能。 

三、培訓並建立擔任評鑑工作人力資源。 

參、辦理單位 

一、主辦單位：桃園市政府教育局。 

二、承辦學校：桃園市立普仁國民小學。 

肆、參加對象：依報名先後順序錄取，以 70 名為限。 

一、 本(105)學年度申辦教師專業發展評鑑計畫，尚未取得初階研習時數之市立學校承辦主任

及校長。 

二、 本(105)學年度初次參與教師專業發展評鑑計畫之市立中小學教師。 

三、 本(105)學年度繼續參與教師專業發展評鑑之市立中小學教師，但未取得評鑑人員初階研

習時數者。 

四、 報名人員承辦學校有最後審核權。 

伍、研習時間及地點 

一、研習時間 

  (一)線上學習、檢測及問卷 6小時，請務必於 105 年 11 月 25 日（星期五）前登錄輕量化教

師專業發展評鑑網線上課程學習平臺(網址：https://olc2.moe.gov.tw)完成線上課程。 

 (二)實體課程時數，共計 12 小時： 

1. 105 年 11 月 26 日（星期六）上午 08：00～17：00。 

2. 105 年 11 月 27 日（星期日）上午 09：00～12：00。 

二、實體課程研習地點：普仁國小學生活動中心二樓。 
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陸、研習課程內容 

一、線上課程內容重點： 

研習課程名稱 實施方式 課程內容重點 

「教師專業發展評
鑑」的基本概念 

講解 

問與答 

1. 背景說明與辦理現況 

2. 經驗分享 

3. 學校常見的疑義 

4. 教育部之配套措施 

教師專業發展評鑑
規準 

講解、實作、 

討論與發表 

1. 國內外教師評鑑規準 

2. 教育部參考檢核重點 ABCD 層面介紹 

3. 評鑑規準之高中職參考版本介紹 

專業成長計畫(I) 講解、實作與 

演練 

1. 自評的意義、目的和限制 

2. 自評和教學省思的關係 

3. 自評的正確觀念、程序和方法 

4. 自評與專業成長計畫 

教學觀察與會談技

術(I) 

講解、實作與 

演練 

1.  講解選用的教學觀察工具和使用手冊 

2.  實作與演練（含計算使用者一致信度） 

教學檔案製作、評量
與應用(I) 

講解、實作討論 1. 教學檔案的製作與管理~學校支持系統篇 

2. 教學檔案的規準~評鑑指標與檢核重點篇 

3. 教學檔案的評鑑~檔案評鑑人員訓練篇 

4. 如何製作教學檔案 

合計 6 小時  

   二、實體課程內容重點：（如附件 1） 

研習課程名稱 時數 課程內容重點 講師 

教師專業發展

評鑑基本概念

與評鑑規準 

2 小時 

1.教師專業發展評鑑基本概念介紹 

2.105 年版評鑑規準介紹：指標與檢核重點介

紹、教師行為與指標連結之練習與討論、內

涵說明、評定等級與行為描述討論 

3.教師自評表實作演練 

4.精緻教師專業發展評鑑網介紹 

5.教師專業學習社群介紹 

大坡國中 

林宏武主任 

教學觀察與會

談技術(I) 

 

6 小時 

1.複習線上課程 

2.教學觀察與會談流程介紹 

3.介紹教學觀察規準層面、指標、內涵與示例 

4.教學觀察前會談、教學觀察工具示例、實作 

5.回饋會談的說明與討論 

 

大坡國中 

林宏武主任 

教師專業成長

計畫(I) 
1 小時 

1.綜合報告表說明與討論 

2.專業成長的途徑與策略分析 

3.專業成長計畫示例說明 

林森國小 
郭宜珈老師 

教學檔案製

作、評量與運

用(I) 

3 小時 

1.複習線上課程 

2.介紹教學檔案之規準層面、指標 

3.教學檔案的製作 

4.教學檔案的內容與實作 

5.教學檔案與學生學習成效的連結 

林森國小 
郭宜珈老師 

合計 12 小時   
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柒、實施方式 

  專題研討、問與答、講解、實作與演練。 

捌、報名時間與方式 

   本研習僅採網路報名，參加研習活動教師，請務必 105 年 11 月 25 日(星期五)前至「精緻教

師專業發展評鑑網」(以下簡稱精緻網，網址：http://tepd.moe.gov.tw/)完成報名；倘未完成

線上課程者則無法報名成功。 

 

玖、注意事項 

一、凡參加研習者，必須於研習前登錄輕量化教師專業發展評鑑線上課程學習平臺(網址：

https://olc2.moe.gov.tw/)，完成 6小時線上課程並通過檢核；研習前一天未完成線上課

程 6小時者，恕不得參加本次實體研習。 

二、參加實體研習「教學檔案課程」之教師，請攜帶或借用個人教學檔案至研習會場，俾於研習

期間練習檔案評量實作，藉以培養檔案評量能力。 

三、參加教師請務必準時出席，並配合簽到退制度；另正式課程開始逾 15 分鐘未入座者視為缺

課。全程參與教師核予 12 小時研習時數，倘遲到缺課者僅覈實核予時數。 

四、教專網研習紀錄匯至全國在職進修網採自動核發方式，請教師登入個人帳號設定 OpenID 帳

號漫遊開通俾利研習時數之核發，漫遊設定方式如附件 2。 

五、評鑑人員線上研習 6小時完成後，參加實體研習 12 小時及繳交認證資料，申請認證通過後，

始取得評鑑人員初階證書；評鑑人員初階培訓課程認證資格可保留 3年（含線上研習資格保

留 1年，實體研習與認證資料審查資格保留 2年）。 

拾、參與本研習人員以公（差）假登記；研習是日如遇例假日，全程參加教師在課務自理原則下准

於活動結束六個月內核實辦理補休。 

拾壹、研習經費：由教育部補助辦理教師專業發展評鑑相關經費專款支應，如附件 3。 

拾貳、預期效益 

一、提升參與研習教師對教師專業發展評鑑之認識。 

二、厚實教師專業發展評鑑基本人力資源。 

三、提昇培訓教師專業評鑑能力，並可承擔自評及該校教師專業發展評鑑工作。 
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附件 1 

桃園市 105 學年度教師專業發展評鑑 
人才培育初階研習實體課程程序表 

日期 時間 課程名稱 實施方式 講座/主持 

11/26 

（六） 

07：40-07：55 報到  普仁國小教務處 

07：55~08：00 校長致辭  
普仁國小 

吳鳳嬌校長 

08：00-10：00 
教師專業發展評鑑基本概

念與評鑑規準 
講解、實作與演練 

大坡國中 

林宏武主任 

10：00-12：00 教學觀察與會談技術(I) 講解、實作與演練 
大坡國中 

林宏武主任 

12：00~13：00 午餐  普仁國小教務處 

13：00-17：00 教學觀察與會談技術(I) 講解、實作與演練 
大坡國中 

林宏武主任 

17：00 賦歸  普仁國小教務處 

11/27 

（日） 

08：30-09：00 報到  普仁國小教務處 

08：00-11：00 
教學檔案製作、評量與運

用(I) 
講解、實作與演練 

林森國小 

郭宜珈老師 

11：00-12：00 教師專業成長計畫(I) 講解、問與答 
林森國小 

郭宜珈老師 

12：00-13：00 午餐  普仁國小教務處 

13：00 賦歸  普仁國小教務處 

備 

註 

研習地點：普仁國小活動中心 

研習時數：12 小時 

承辦人員：教務主任彭康助   Tel：03-4563830 #210 
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附件 2 

教師研習紀錄核發至進修網-OpenID 帳號漫遊操作說明 

   102 學年度起，精緻網的研習紀錄匯至進修網將採用自動核發方式，若您使用精緻網線上報名

系統參加研習，且研習紀錄已登錄於；但在「全國教師在職進修資訊網」

http://www1.inservice.edu.tw/ 查詢不到研習紀錄，則請確認是否已使用「OpenID 帳號漫遊」

開通帳號。 

1、開啟「輕量化中小學教師專業發展線上課程學習平台」https://olc2.moe.gov.tw/，點選

「OpenID 帳號漫遊服務」。 

 
2、輸入全國教師在職進修網的帳號、密碼 

 

 

 

 

 

http://www1.inservice.edu.tw/
http://olc.moe.gov.tw/
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3、首次登入，請再次輸入精緻教師專業發展評鑑網的帳號、密碼，登入成功帳號開通後，教師個

人資料始得與進修網連結，並將研習紀錄對應匯至進修網。 

 
4、若點選 OpenID 輸入帳密後，能順利進到線上學習平台的登入畫面，即代表開通成功。 

5、 帳號開通後，線上/實體研習紀錄於隔日才會匯至進修網，若已開通但時數還未核發至進修

網，請逕電洽教專網。 

6、 系統自動核發至進修網的線上研習紀錄，顯示的研習名稱會依線上課程的名稱條列出五筆紀

錄，因此查詢時，可留意是否有教專網線上課程的名稱。 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


