
 

附件一 

中華民國圖書館學會 103 年度研習班一覽表 
序號 研習名稱 / 招收人數 研習時間 承辦單位 研習課程 研習費用 

1 

雲端科技與圖書館

行動服務研習班 
(預計招收60人) 

6/30~7/4 

五天 

政治大學圖

書資訊與檔

案學研究所 

(一)迎合雲端與行動服務時代-談圖書館創新服務；(二)雲端運算與圖書館管理應用；(三)

雲端平台基礎設施建置實務-以圖檔所數位圖書館與數位學習實驗室為例；(四)巨量資料分

析於圖書館與數位人文應用；(五)Educoco 雲端合作閱讀平台與應用；(六)圖書館行動服務

發展現況與趨勢；(七)電子書的雲端服務；(八)圖書館 APP 創新服務設計；(九)雲端與行

動學習應用在博物館文創與教展服務；(十)行動圖書館服務的實施與評鑑。 

6,000元 

2 
圖書資訊學基礎研

習班(預計招收60人) 

7/7~7/11 

五天 

國立臺灣圖

書館 

(一)圖書資訊學導論；(二)資料採訪與徵集；(三)資訊組織概論；(四)圖書館資訊系統；(五)

參考服務與參考資料；(六)讀者服務；(七)圖書館推廣與創新服務；(八)圖書館空間設計；

(九)著作權與圖書館；(十)資訊科技與圖書館；(十一)綜合座談。 

6,000 元 

3 
數位內容策展研習

班(預計招收40人) 

7/7~7/11 

五天 

世新大學資

訊傳播學系 

(一)數位內容策展概念與發展；(二)數位內容策展之互動策展；(三)數位內容策展之文創平

台案例分享；(四)看熱鬧也看門道--松菸文創園區觀展；(五)線上展覽與導覽；(六)數位內

容策展與社群媒體；(七)圖書館與實體展覽；(八)數位內容策展在圖書館應用；(九)座談會。 

6,000 元 

4 
深耕閱讀與行銷研

習班(預計招收70人) 

7/14~7/18 

五天 

臺北市立圖

書館 

(一)引領閱讀新潮流；(二)培養小小愛書人；(三)新奇與探索－青少年閱讀；(四)樂齡閱讀

新生活；(五)創意閱讀融入多元文化；(六)閱讀推廣新嘗試；(七)導讀活動設計與規劃；(八)

讀書會走入圖書館；(九)創意書展策展與文案；(十)北市圖閱讀推廣經驗分享。 

6,000 元 

5 

數位資料之應用與

發展趨勢探討研習

班(預計招收70人) 

7/14~7/18 

五天 

國立臺灣大

學圖書資訊

學系 

(一)學術圖書館之創新服務；(二) 1.臺灣發展研究資料管理政策之探討；2.學術圖書館與資

料庋用；3.資料庋用之詮釋資料探討；(三)從研究人員觀點探討資料庋用 e-Research 系統

之服務與發展；(四)開放資料與鏈結開放資料；(五)邁向連結的開放資料：由地理資料出

發；(六)開放資料之法律相關議題探討；(七)數位資料之開放授權；(八)開放資料與資料新

聞學；(九)巨量資料於圖書館之發展應用趨勢；(十)巨量資料之應用個案：以公部門為例。 

6,000 元 

6 
資訊組織基礎班 
(預計招收65人) 

7/21~7/25 

五天 
國家圖書館 

(一)資訊組織概論；(二)國際編目規則發展趨勢－RDA簡介；(三)記述編目（含編目規則、

機讀格式、編目實作）；(四)主題分析（含分類、主題、分類實作）；(五)視聽資料(含電子

資源)編目（含實作）；(六)編目資源應用及抄錄編目。 

6,000 元 

7 

提升分析力!圖書

資訊服務加值應用

研習班(預計招收60人) 

7/28~8/1 

五天 

國立中山大

學圖書與資

訊處 

(一)圖書館問卷調查與統計運用；(二)書目探勘；(三)圖書館績效評估與管理；(四)圖書館

資源使用效益分析；(五)文字探勘技術與應用；(六)Excel 統計分析與實務應用；(七)推廣

服務之加值與行銷；(八)問卷設計的分析與運用；(九)圖書館RFID 服務之簡介與運用；(十)

資訊架構學與圖書館網站設計。 

6,000 元 

8 

創新@your library--

創新經營、行銷與

服務研習班 
(預計招收80人) 

8/4~8/8 

五天 

國立公共資

訊圖書館 

(一)創新經營與管理：體驗式行銷；(二)服務創新；(三)思考脈絡：掌握問題全貌的創新手

法；(四)圖書館的換心與拉皮；(五)由近端到遠端：雲端、物聯網與大數據的圖書館；(六)

公共圖書館的空間布局；(七)新社會、新思維、新溝通；(八)圖書館創新服務；(九)標竿學

習：參訪新故鄉見學園區、18度C巧克力工房。 

6,000 元 

9 

創新管理力 UP！

新世代圖書館營運

管理實務研習班 
(預計招收60人) 

8/4~8/8 

五天 

國立臺灣師

範大學圖書

館暨圖書資

訊學研究所 

(一)圖書館績效管理綜論；(二)圖書館建築與空間用後評估；(三)以使用者為中心的網站規

劃觀念與方法；(四)圖書館網站評估；(五)讀者滿意度調查怎麼做；(六)讀者滿意度調查如

何分析；(七)圖書館統計與績效評估；(八)績效評估實務案例分享；(九)績效評估案例實作。 

6,000 元 

10 
資訊組織進階班 
(預計招收65人) 

8/11~8/13 

三天 
國家圖書館 

(一)FRBR 發展與應用；(二)Linked data資料之應用與發展；(三)RDA 之發展及實務應用；

(四)RDA 之權威控制及VIAF 發展。 
4,000 元 

11 

數位內容創新與加

值研習班 
(預計招收60人) 

8/11~8/15 

五天 

淡江大學資

訊與圖書館

學系 

(一)數位內容產業概論；(二)數位內容的應用與授權；(三)數位內容創意企畫；(四)數位內

容的傳播與行銷；(五)學術機構的數位內容創新與加值；(六)博物館的數位內容創新與加

值；(七)檔案館的數位內容創新與加值；(八)圖書館的數位內容創新與加值；(九)數位內容

在產業界的應用；(十)研習海報展與綜合座談。 

6,000 元 

12 
翻轉圖書館研習班
(預計招收60人) 

8/18~8/22 

五天 

國立清華大

學圖書館 

(一)圖書館大趨勢(二)數位學習(三)創意發想與服務活動設計(四)讀者關係經營(五)標竿案

例參訪、綜合座談。 
6,000 元 

13 
文化創意行銷推廣

研習班(預計招收60人) 

8/25~8/29 

五天 

政治大學圖

書資訊與檔

案學研究所 

(一)文化機構服務創新；(二)文創產業行銷；(三)文創商品設計；(四)數位文創開發與應用；

(五)文創影片設計與製作；(六)數位展示設計與規劃；(七)圖書館文創經驗分享；(八)博物

館文創經驗分享；(九)檔案館文創經驗分享；(十)文化典藏機構資源交流與合作。 

6,000 元 

14 
圖書醫生培訓班進

階班(預計招收60人) 

9/1~9/5 

五天 

國立臺灣圖

書館 

(一)圖書文獻的紙質材料分析；(二)圖書文獻的預防性保存與乾式清潔(含實作)；(三)精裝

書的結構裝訂(含實作)；(四)劣損紙張局部修護(含實作)；(五)紙張的雙面夾裱(含實作)；(六)

圖書文獻蟲害防治；(七)可逆性紙張黏著劑調製(含實作)；(八)圖書文獻沾黏物認識與移除

(含實作)；(九)紙質文物常用的典藏保存措施之形式與材料(含實作)；(十)綜合座談。 

6,600 元

(含材料費

600元) 

附件二、三中華民國圖書館學會 103 年度研習班簡章、學員報名系統操作流程說明(請至學會網站 http://www.lac.org.tw/node/6565 下載) 

https://www.google.com.tw/url?q=http://www.feeling18c.com/&sa=U&ei=0ENjU5eDFMv5lAWQ-oA4&ved=0CCQQFjAA&usg=AFQjCNGOoneIDXNC9hzta3RVostRDDpCdA
http://www.lac.org.tw/node/6565

