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	（學校全銜）正式教師、高中(含特教學校國中部)代理教師改敘申請書
(取得該教育階段類科合格教師證或碩士、博士學位改敘)

	現任職務
	

	姓名
	
	身分證字號
	

	說明
	本人已檢齊以下相關證件，請准予依規定於本職最高薪內(倘取得較高學歷時所敘薪點高於最高本薪薪點，仍敘原薪級)辦理改敘；另本人提出申請時已詳閱本改敘申請書，除經核對相關資料均無缺漏、偽(變)造或誤繕外，並已明確瞭解本申請書之注意事項所列規範內容，同意依照其相關規定辦理改敘作業。

	檢附證件名稱
	· 教師證
· 現職聘書
· 新學歷之畢業證書
· 新學歷之歷年成績單
· 進修學校之休學證明文件
· 進修留職停薪(或帶職帶薪)之核備函及復職函
· 最近一次敘薪通知書或派令
· 最近一年成績考核通知書
· 學校核准同意進修簽(應註明日期)及進修名冊
· 國外學歷查證結果
· 其他。(視個案需求檢具相關證明文件，如職前年資相關資料…等)
（以上證件繳附影本，由申請人自行勾記並整理，人事單位負責查核，並須加蓋與正本相符及職名章。）

	備註
	

	申請人

日期：　年　月　日
	人事人員

日期：　年　月　日
	校長



	注意事項：
1. 取得較高學歷改敘案（大專學位除外），請於取得畢業證書後隨即辦理，自申請人檢具畢業證書及歷年成績單後始可提出申請，並於相關附件備齊後進行審查，自申請之日生效；至適用舊制改敘較有利於申請人者，請學校人事室檢具相關文件，以敘薪請示單報送桃園市政府教育局審查；改敘案亦請於受理申請次日起1週內辦結。請人事人員於各該教師獲得入學進修資格時先交由各當事人收執並將有關申請改敘權益詳盡說明，日後於取得較高學歷後，如因教師個人因素致延誤申請者，其後果自行負責。
2. 已敘年功薪最高級者申請改敘，其改敘當學年度若成績考核考列四條一款者，將晉薪級1級並給予1個月考績獎金，一經申請改敘核定，尚不得以欲領取2個月考核獎金為由，請求撤銷。




	（學校全銜）代理教師改敘申請書
(取得該教育階段類科合格教師證或碩士、博士學位申請改敘)

	現任職務
	

	姓名
	
	身分證字號
	

	說明
	本人已檢齊以下相關證件，請准予辦理改敘。

	檢附證件名稱
	· 教師證
· 現職聘書
· 新學歷之畢業證書
· 取得新學歷之歷年成績單
· 進修學校之休學證明文件
· 本學年度原敘薪通知書
· 學校核准同意進修簽(應註明日期)
· 國外學歷查證結果
· 其他。(視個案需求檢具相關證明文件)
（以上證件繳附影本，由申請人自行勾記並整理，人事單位負責查核，並須加蓋與正本相符及職名章。）

	備註
	

	申請人

日期：　年　月　日
	人事人員

日期：　年　月　日
	校長



	注意事項：
取得該教育階段類科合格教師證／取得較高學歷改敘案（大專學位除外），自當事人檢具教師證／畢業證書及歷年成績單後始可提出申請，並於相關附件備齊後進行審查，自申請之日生效。請人事人員於各該教師獲得入學進修資格時先交由各當事人收執並將有關申請改敘權益詳盡說明，日後於取得該教育階段類科合格教師證或較高學歷後，如因教師個人因素致延誤申請者，其後果自行負責。




	（學校全銜）專任運動教練改敘申請書
(取得較高級別運動教練申請改敘)

	現任職務
	專任運動教練

	姓名
	
	身分證字號
	

	說明
	本人已檢齊以下相關證件，請准予辦理改敘。

	檢附證件名稱
	· 運動教練證書正反面影本(原級別及改聘級別)
· 最高學位證書
· 初任及最近一次敘薪通知書
· 改聘較高級別運動教練之核備函
· 其他。(視個案需求檢具相關證明文件)
（以上證件繳附影本，除學校專任運動教練評審委員會會議紀錄外，均由申請人自行勾記並整理，人事單位負責查核，並須加蓋與正本相符及職名章。）

	備註
	

	申請人

日期：__年__月__日
	人事人員

日期：__年__月__日
	校長



	注意事項：
取得較高級別專任運動教練聘任資格改敘案，請於本局同意核備當事人改聘較高級別教練後隨即辦理，並自教育局改聘較高級別運動教練之核備函發文日起生效。請人事人員於各該教練申請較高級別教練證時先交由各當事人收執並將有關申請改敘權益詳盡說明，日後經教育局同意核備改聘較高級別教練後，如因教練個人因素致延誤申請者，其後果自行負責。








 110年7月26日修訂

 110年7月26日修訂


 桃園市○○區○○國民小學(桃園市立○○高級/國民中學)
[bookmark: _Toc76728612]無法於規定期限繳齊證件(或重行查證事由)延長敘定薪級期限申請書

	職稱
	
	到職日期
	   年     月     日

	姓名
	
	身分證號
	

	申 請 類 別
(請 勾 選)
	□有正當事由無法於規定期限內繳齊證件辦理敘薪手續，申請延長期限。
□教師薪級經敘定後，申請重行敘定，須查證其事實或理由。

	申請延長正當事由
(請詳列欠缺證件
或查證事由)
	



	茲詳閱後確認已知悉下列教師待遇條例暨施行細則等有關教師敘薪相關規定:
(一)有正當事由無法於規定期限內繳齊證件辦理敘薪手續，申請延長期限之情形：
  1.依教師待遇條例施行細則第3條第1項規定略以:
    初任教師敘定薪級因有正當事由無法於到職之日起30日內繳齊證件辦理敘薪
    手續者，得報准延長其期限，以本學期終了為限。教師未於到職之日起30日內
    或報准延長期限內檢齊學經歷證件送請學校辦理敘定薪級者，學校應依聘任時所
    檢具學經歷證件及教師證書敘定薪級，並自教師到職之日起生效。
  2.依教師待遇條例施行細則第4條規定略以：
    倘敘定薪級低於暫支薪級者，如逾限送核屬可歸責於當事人者，學校應按逾限日
    數計算暫支溢數以書面處分要求限期返還。
(二)教師薪級經敘定後，申請重行敘定，須查證其事實或理由之情形：
  1.依教師待遇條例施行細則第5條規定略以：
    倘教師薪級經敘定後不服，其事實或理由如有須查證者而無法於接到敘薪通知書
    次日起30日內申請重行敘定者，教師得報准延長其期限，以本學期終了前為限。
    但教師接到敘薪通知書至本學期終了之期間未達30日或已逾本學期者，均以30
    日為限。重行敘定，於規定期限內提出申請者，經敘定後自到職之日起生效；逾
    期提出申請者，經敘定後自教師申請之日起生效。      
                         
申請人簽章:                           日      期:        年     月     日

	人事室
	校長

	

日   期:      年      月      日
	



